Sygn. akt VII U 745/14
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 21 stycznia 2016 roku
Sad Okregowy w Lublinie VII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:
Przewodniczqcy — Sedzia SO Malgorzata Kowalska
Protokolant Agnieszka Goluch
po rozpoznaniu w dniu 21 stycznia 2016 roku w Lublinie
sprawy S. K. (1)
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
o prawo do emerytury
na skutek odwolania S. K. (1)
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
z dnia 26 lutego 2014 roku znak (...)
zmienia zaskarzong decyzje i ustala S. K. (1) prawo do emerytury od dnia (...)roku.
Sygn. akt VII U 745/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 26 lutego 2014 roku Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. odméwil S. K. (1) przyznania prawa
do emerytury, poniewaz nie spelil on warunkéw niezbednych do ustalenia takiego §wiadczenia, okre$lonych w art.
184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 roku, poz. 748 ze zm.) oraz rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. z 1983
roku, Nr 8, poz. 43 ze zm.). W uzasadnieniu decyzji wskazano, ze wnioskodawca nie udowodnil 15 - letniego okresu
pracy wykonywanej w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze oraz nie udowodnil ogélnego stazu
pracy wynoszacego na dzien 1 stycznia 1999 roku 25 lat. (k. 18 ae).

Odwolanie od tej decyzji ztozyl S. K. (1). Wnidst o zaliczenie mu jako pracy w warunkach szczeg6lnych okresu od
1 wrze$nia 1975 roku do 30 pazdziernika 1995 roku w(...) w B. P. na stanowisku malarza konstrukcji stalowych na
wysokoSci oraz okresu od (...)roku tj. okresu nauki w Szkole (...) w S. do ogblnego stazu pracy, a takze okresu od
1 stycznia 1970 roku do 31 sierpnia 1973 roku jako okresu uzupekiajacego z tytulu pracy w gospodarstwie rolnym
rodzicow (k. 2-4 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, wskazujac, iz okres pracy w szczego6lnych
warunkach nie zostal uznany za udowodniony z powodu brakéw w Swiadectwie dokumentujacym ten okres. Okresu
nauki zawodu nie uwzgledniono w okresach sktadkowych gdyz brak jest indywidualnej umowy o nauke zawodu. Nadto
nie zaliczono wnioskodawcy okreséw pracy w gospodarstwie rolnym wobec braku zaswiadczenia potwierdzajacego,



ze rodzice skarzacego byli wlaScicielami gospodarstwa rolnego oraz czy wnioskodawca byla zameldowany w spornym
okresie w tym gospodarstwie (k. 5-6 a.s.).

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

S. K. (1), urodzony (...), wniosek o przyznanie mu prawa do emerytury zlozylt w dniu(...)roku (wniosek — k. 1-3 a.e.).
We wniosku o$wiadczyl, iz nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

Na podstawie dokumentéw dotgczonych do wniosku oraz zgromadzonych w aktach rentowych i kapitatlowych organ
rentowy ustalil, iz wnioskodawca legitymuje sie, na dzien 1stycznia 1999 roku, lacznym okresem skladkowym i
nieskladkowym wynoszacym 23 lata, 3 miesigce i 11 dni. Nie zaliczono zadnego okresu do pracy wykonywanej w
warunkach szczegélnych, z uwagi na braki w §wiadectwie wykonywania pracy w warunkach szczegblnych (vide karta
przebiegu zatrudnienia — k 16 a.e., zaskarzona decyzja k. 17 a.e.).

W toku postepowania Sad ustalil, iz rodzice skarzacego F. i M. malz. K. posiadali w latach 1970 — 1973 gospodarstwo
rolne o powierzchni 13,42 ha polozone w obrebie wsi W., gmina K.. Bylo to gospodarstwo wielotowarowe — uprawiano
zboze, ziemniaki, hodowano 5-6sztuk krow, kilkadziesigt sztuk §win i drob. W dniu(...) roku S. K. (1) ukonczy! 16 lat.
Mieszkal wowczas z rodzicami w W., uczyl sie jednocze$nie w (...) Szkole Rolniczej w R., oddalonej od miejscowosci
zamieszkania skarzacego o 9,5 km (vide k. 14-16 a.s., wyjasnienia wnioskodawcy k. 22v-23 a.s.).

Skarzacy codziennie dojezdzal do szkoly autobusem (...). Wyjezdzal z domu o godzinie 7 rano. Przed wyjazdem
pomagal rodzicom w obrzadku, zajmowalo mu to okolo godziny. Jak wracal ze szkoly réwniez pracowal w
gospodarstwie. W zimie pracowal przy obrzadku, omlotach, w lecie uczestniczy we wszystkich pracach polowych,
wyprowadzal krowy na pastwisko i wykonywal obrzadek. Praca ta zajmowata co najmniej 4 godziny dziennie, w okresie
zniw pracowal za$ do wieczora (wyjaénienia wnioskodawcy k. 22v-23 a.s., zeznania $wiadkow: J. K. k. 62 a.s. oraz M.
A. (1) k. 52-62v a.s.).

W W. S. K. (1) mieszkal do konca sierpnia 1973 roku, po czym od wrzeénia wyprowadzit sie do S. w zwiazku z
podjeciem nauki w Zasadniczej(...) (...) wS.. Jednocze$nie od dnia 3 wrze$nia 1973 roku podpisal z Przedsiebiorstwem
Budownictwa (...) w S. umowe o prace jako uczen zawodu. Nauke i prace na tym stanowisku kontynuowat do dnia 20
czerwca 1975 roku, nastepnie zatrudniono go na stanowisku malarza, na ktérym pracowal do dnia 31 lipca 1975 roku.
W ramach zatrudnienia jako uczen wnioskodawca pracowal w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w S. codziennie
od godziny 7 do godziny 15, zajecia w szkole rozpoczynaly sie dopiero po godzinie 15. Byla to szkola zawodowa dla
pracujacych, skarzacy w chwili rozpoczecia nauki byl juz pelnoletni (vide zaswiadczenie o zameldowaniu k. 14 a.s.,
Swiadectwo pracy k. 6 a.e. oraz k. 13 a.s., $wiadectwo ukonczenia (...) w S. k. 7 a.e., akta osobowe k. 31 a.s., zeznania
$wiadka J. M. k. 62v-63 a.s.).

Od dnia 1 wrzeénia 1975 roku S. K. (1) podjal zatrudnienie w (...) Przedsiebiorstwie (...) w B. na stanowisku
malarza, poczatkowo na 14 — dniowy okres prébny nastepnie na czas nieokre§lony (vide umowa o prace k. 4 akt
osobowych, na karcie 33 a.s.). Nastepnie przeniesiono skarzacego na stanowisko montazysty rusztowan rurowych. W
Przedsiebiorstwie tym odwolujacy pracowal do dnia 30 pazdziernika 1995 roku (vide Swiadectwo pracy k. 9 a.e.).

Przez caly okres zatrudnienia wnioskodawca wykonywal czynno$ci polegajace na montowaniu oraz malowaniu i
zabezpieczaniu antykorozyjnym konstrukeji na wysokoSciach. Zajmowal sie ponadto remontowaniem np. kotlowni
czy dachdow i wowcezas czyScit konstrukcje metalowe i zabezpieczal na nowo (zeznania wnioskodawcy — k. 73v a.s. w
zwigzku z k. 22v-23 a.s., zeznania S. K. (2) — k. 44v-45 a.s.).

Powyzszych ustalent Sad dokonal w oparciu o powolane wyzej dokumenty, zeznania wnioskodawcy i swiadkow, ktore
podzielil albowiem s3 one ze sobg spojne, wzajemnie sie uzupelniaja, nie zawieraja sprzecznoéci. Swiadek S. K. (2)
pracowal ze skarzacym w sporny okresie w jednej brygadzie, zajmowal sie montazem i malowaniem konstrukcji
stalowych na wysokoSciach, czyli wykonywat te same czynnosci co skarzacy. Z kolei §wiadek J. M. rozpoczal razem ze
skarzacym nauke w (...) dla Pracujacych w S., pracowal tam tez razem z wnioskodawcg w tym samym okresie. ZUS



zaliczyt §wiadkowi okres nauki w szkole od ogélnego stazu pracy (vide akta ZUS dot. §wiadka). J. K. oraz M. A. (2) byli
natomiast sagsiadami odwotujgcego w okresie kiedy mieszkal on w W. z rodzicami i pomagal w pracach rolniczych.

Akta osobowe przechowywane sg przez uprawniony podmiot, wiarygodno$¢ dokumentéw w nich zawartych nie budzi
watpliwosci.

Stosownie do tresci z art. 24 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 roku, poz. 748, ze zm.) ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia
1948 roku przystuguje emerytura po osiaggnieciu wieku emerytalnego, wynoszacego co najmniej 67 lat dla mezczyzn
urodzonych po dniu 30 wrzesnia 1953 roku .

Whnioskodawca nie ukonczyl 67 lat, zatem nie spelnia warunkéw niezbednych do ustalenia mu prawa do emerytury
w oparciu o powolany przepis.

Natomiast w my$l art. 46 w zwiagzku z art. 32 cyt. ustawy ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948
roku, a przed dniem 1 stycznia 1969 roku bedacym pracownikami zatrudnionymi w szczegoélnych warunkach lub w
szczegOlnym charakterze przysluguje emerytura w wieku nizszym niz wskazany, jezeli nie przystapili do otwartego
funduszu emerytalnego i warunki do uzyskania emerytury okreslone w tych przepisach spelnia do dnia 31 grudnia
2008 roku. Przy czym wiek emerytalny, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie, ktérych wymienionym
osobom przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych.

Wedhug § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 ze zm.) pracownik,
ktéry wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli
osiagnal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres zatrudnienia, w tym, co najmniej
15 lat pracy w szczegblnych warunkach.

S. K. (1) do dnia 31 grudnia 2008 roku nie osiggnal wymaganego przez cytowany przepis wieku emerytalnego — 60 lat.

Jednakze zgodnie z art. 184 ust. 1 wymienionej wyzej ustawy ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948
roku przysluguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego m.in. w art. 32 ustawy (tj. 60 lat dla mezczyzn),
jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy (1j. 1 stycznia 1999 roku) osiagneli okres skladkowy i niesktadkowy, o ktérym
mowa w art. 27 ustawy, tj. wynoszacy dla mezczyzn 25 lat, w tym wymagany w przepisach dotychczasowych okres
zatrudnienia w szczegbélnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze (15 lat). Emerytura taka przystuguje pod
warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego (art. 184 ust. 2 ustawy).

Okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okres§lonych w przepisach sa okresy, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy, obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Okoliczno$ci te stwierdza zaklad pracy.

W mysél § 21 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie postepowania o Swiadczenia
emerytalno - rentowe i zasad wyplaty tych swiadczen (Dz. U. Nr 10, poz. 49, ze zm.) obowigzujacego w dacie wydania
decyzji, zaswiadczenie zakladu pracy powinno stwierdzaé charakter i stanowisko pracy w poszczegblnych okresach
oraz inne okoliczno$ci, od ktorych jest uzaleznione przyznanie takiej emerytury lub renty z tytulu zatrudnienia w
szczegoblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze.

Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 1 czerwca 2010 roku w sprawie II UK 21/10 (LEX nr 619638) wskazal, ze ,dla
oceny, czy pracownik pracowal w szczegélnych warunkach, nie ma istotnego znaczenia nazwa zajmowanego przez
niego stanowiska, tylko rodzaj powierzonej mu pracy. Praca w szczegbélnych warunkach to praca wykonywana
stale (codziennie) i w pelnym wymiarze czasu pracy (przez 8 godzin dziennie, jezeli pracownika obowiazuje taki
wymiar czasu pracy) w warunkach pozwalajacych na uznanie jej za jeden z rodzajoéw pracy wymienionych w wykazie
stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw



zatrudnionych szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze” (podobnie wyrok SN z dnia 19 maja 2011
roku, ITI UK 174/10 LEX nr 901652).

Whnioskodawca przedlozytl za sporny okres organowi rentowemu $wiadectwo wykonywania pracy w warunkach
szczegoblnych, jednakze nie zawieralo ono podstawowych danych. Jednakze majac na uwadze zgromadzony w sprawie
material dowodowy, tj. zeznania wnioskodawcy, §wiadkéw oraz akta osobowe z zakladu pracy, brak stosownego
Swiadectwa nie stoi na przeszkodzie w uznaniu spornych okres6w pracy jako wykonywanej w szczeg6lnych warunkach,
bowiem dla takiego zakwalifikowania okre§lonej pracy istotne znaczenie ma rodzaj faktycznie wykonywanych
czynnoSci. Nalezy mie¢ bowiem na uwadze, ze wadliwe udokumentowanie zatrudnienia nie wyklucza faktu, ze
pracownik rzeczywiScie wykonywal prace w warunkach szczegdlnych lub w szczegélnym charakterze. Obowiazek
sporzadzenia poprawnego $wiadectwa potwierdzajacego powyzsze okoliczno$ci obcigza pracodawce. W przypadku,
gdy pracodawca taki nie istnieje w chwili ubiegania sie o prawo do emerytury skorygowanie tej dokumentacji nie jest
juz mozliwe.

Prace wnioskodawcy w okresie od 1 wrzeSnia 1975 roku do 30 pazdziernika 1995 na stanowiskach malarza
oraz montazysty rusztowan rurowych nalezy zakwalifikowac jako prace przy montazu konstrukcji metalowych na
wysokoSci oraz prace malarskie konstrukeji na wysoko$ci wskazane w wykazie A, dziale V, poz. 5 i 6 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku. Natomiast stosowne stanowiska montera urzadzen i konstrukeji
metalowych na wysoko$ci oraz malarza konstrukeji metalowych i urzadzen przemystowych widnieje w dziale V, poz.
5 pkt. 1 oraz poz. 6 pkt 1 zalacznika do Zarzadzenia Nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialbw Budowlanych
z dnia 1 sierpnia 1983 r. w sprawie wykazu stanowisk pracy w zakladach pracy nadzorowanych przez Ministra
Budownictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych, na ktorych sg wykonywane prace w szczegdlnych warunkach
uprawniajace do wecze$niejszego przejScia na emeryture oraz do wzrostu emerytury lub renty (Dz. Urz. MB z dnia 6
grudnia 1983 r.).

Odnoszac sie natomiast do okresu zatrudnienia wnioskodawcy od dnia(...)roku (1 rok, 9 miesiecy i 17 dni) Sad uznal, iz
okres ten nalezy zaliczy¢ wnioskodawcy do okreséw sktadkowych ogdlnego stazu pracy. Wnioskodawca niewatpliwie
pracowal wowczas w ramach stosunku pracy, nauke za$ kontynuowat po godzinach pracy. Byta to szkola zasadnicza
dla pracujacych. Wnioskodawca rozpoczynajac nauke oraz prace w Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w S. byl juz
osoba pelnoletnia. Posiada z tego okresu §wiadectwa pracy oraz zachowaly sie akta osobowe. S3 one wystarczajacym
dowodem na okolicznoé¢ zatrudnienia skarzacego w tym okresie. Nadto wskaza¢ nalezy, iz uczacy sie i pracujacy
wowcezas z wnioskodawcea $wiadek ma zaliczony ten okres na podstawie samego zaswiadczenia pracodawcy.

W tej sytuacji w ocenie Sadu S. K. (1) legitymuje sie wymaganym 15 - letnim okresem pracy wykonywanej w
szczegbdlnych warunkach oraz 25- letnim ogélnym stazem pracy.

W tym miejscu zaznaczy¢ nalezy, iz wobec udowodnienia w niniejszym postepowaniu 25 — letniego okresu
skladkowego i nieskladkowego na dzien 1 stycznia 1999 roku, bezprzedmiotowe stalo sie rozstrzygniecie odno$nie
przebytych przez skarzacego okreséw uzupehiajacych z tytulu pracy w gospodarstwie rolnym rodzicow.

S. K. (1) w dniu (...) roku ukonczyt 60 lat. Na dzien 1 stycznia 1999 roku udowodnil ponad 25 - letni okres skladkowy
i nieskladkowy, w tym ponad 15 - letni okres pracy wykonywanej w szczegblnych warunkach. Nie przystapil do
otwartego funduszu emerytalnego, Spelnia zatem wszystkie warunki niezbedne do przyznania mu prawa do emerytury
w oparciu o art. 184 cyt. ustawy. W tej sytuacji zasadnym jest ustalenie skarzacemu prawa do tego §wiadczenia od daty
zlozenia wniosku o emeryture (art. 129 ust. 1 cyt. ustawy), tj. od dnia(...)roku.

Majac powyzsze na uwadze oraz na podstawie powolanych przepiséw i na mocy art. 477'4 § 2 k.p.c. Sad Okregowy
orzekl, jak w sentencji.



