Sygn. akt VIII U 1804/16
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 16 grudnia 2016 roku
Sad Okregowy w Lublinie VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:
Przewodniczqcy — Sedzia SO Lucyna Stasik-Zmudziak
Protokolant sagdowy Agnieszka Goluch
po rozpoznaniu w dniu 16 grudnia 2016 roku w Lublinie
sprawy M. B.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
o prawo do renty z tytutu niezdolnoéci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa
na skutek odwolania M. B.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
z dnia1 kwietnia 2015 roku znak (...)

I. zmienia zaskarzonq decyzje i ustala M. B. prawo do okresowej renty z tytulu czesciowej
niezdolnosci do pracy w zwiqzku z chorobq zawodowaq od dnia 26 lutego 2015 roku do 31 stycznia
2017 roku;

II. w pozostalej czesci odwolanie oddala.

Sygn. akt VIII U 1804/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 01.04.2015r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddziatl w L. odmoéwil M. B. przyznania prawa do renty
z tytulu niezdolnoéci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa (k. 76 a.r.).

Z decyzja ta nie zgodzil sie M. B., ktéry w dniu 27 kwietnia 2015r. zlozyl od niej odwolanie, domagajac sie zmiany
decyzji i przyznania prawa do renty z tytulu choroby zawodowej (k. 2 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnosit o jego oddalenie. W uzasadnieniu podniesiono, ze ustalenia Komisji
Lekarskiej ZUS z dnia 24.03.2015r. wskazuja na brak niezdolnos$ci do pracy ubezpieczonego i niezdolnosci do pracy
w zwiazku z chorobg zawodowa. (k. 4 a.s.).

Sad Okregowy ustalil i zwazyl, co nastepuje:

M. B. urodzony (...), z wyksztalceniem podstawowym, pracowal w warunkach szczego6lnych jako malarz konstrukcji
metalowych, piaskarz. Pracowal w tym charakterze prawie 37 lat. Decyzjg nr (...) z dnia 19.12.2014r. Pafistwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w W. stwierdzono u niego(...) 0s6b wykonujacych prace w (...) Nadto decyzja



nr (...) stwierdzono takze (...)W zwigzku z tym ustalono 15% uszczerbek na zdrowiu wywolany skutkami choroby
zawodowe;j.

W dniu 31 stycznia 2015 roku wnioskodawca zlozyt wniosek o ustalenie prawa do renty z tytutu choroby zawodowe;j.

Do wniosku dolaczyt zaswiadczenie o stanie zdrowia i dokumentacje medyczna zwigzana z podejmowanym leczeniem,
ktore bylo jednocze$nie dowodami na wysoko$¢ uszezerbku na zdrowiu w zwigzku z choroba zawodowa.

Orzeczeniem z dnia 26.02.2015r. Lekarz Orzecznik ZUS po konsultacji z ortopeda stwierdzil(...)wymagajace leczenia,
nie powodujace jednak dlugotrwalej niezdolnosci do pracy. (. 7 ao, k. 35ar)

Na skutek zlozonego sprzeciwu (k. 36ar) wnioskodawca zostal przebadany przez Komisje Lekarska ZUS, ktora
orzeczeniem z 24.03.2015 roku takze uznala, ze stwierdzone naruszenie sprawno$ci organizmu nie powoduje
dlugotrwalej niezdolno$ci do pracy a wystepujace dolegliwo$ci moga wymagac leczenia i rehabilitacji w ramach zasitku
chorobowego. (k. 14-15 ao, k. 39ar)

W zwiazku z powyzszym orzeczeniem Komisji Lekarskiej ZUS wydal w dniu 01.04.2015r. decyzje odmawiajaca M. B.
prawa do renty z tytulu niezdolnoS$ci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa. (k.41ar)

W toku postepowania Sad dopuscil dowod z opinii bieglych lekarzy: ortopedy i chirurga (k. 6 a.s.).

Biegly specjalista chirurg w opinii z dnia 23.06.2015r. po zapoznaniu sie z dokumentacja zawarta w aktach sprawy
oraz po przeprowadzeniu badania, rozpoznal u M. B. (...)i uznal brak niezdolnosci do pracy z powodéw chirurgicznych.
Zgtaszane dolegliwosSci pochodzace z(...)skutkowalo leczeniem operacyjnym, zdaniem bieglego powinno by¢ ocenione
przez bieglego ortopede. (opinia k.12 as)

Biegly ortopeda w opinii z 19.08.2015r. stwierdzil (...)nie stwierdzil niezdolno$ci do pracy w zwiazku z choroba
zawodowga. W uzasadnieniu opinii wskazal, ze po analizie dokumentacji medycznej i po przebadaniu wnioskodawcy
w jego ocenie przeprowadzone leczenie operacyjne (...)nie jest na tyle znaczace, aby mozna bylo uznac czeSciowa
niezdolno$¢ do pracy. Biegly jednocze$nie wyjasnil, ze dostarczenie przez wnioskodawce dodatkowych dokumentow
medycznych pozwoliloby na ocene jego niezdolno$ci do pracy z ogblnego stanu zdrowia. (opinia k. 32as)

Whnioskodawca nie godzil sie z opinig bieglego ortopedy i domagal sie wywolania opinii przez innego bieglego tej
specjalnosci. (k. 49as)

Sad dopuscil dowod z opinii innego biegtego ortopedy a takze z opinii bieglego medycyny pracy. (k. 50as)

Biegla medycyny pracy w opinii z dnia 21.03.2016r. po rozpoznaniu tych samych schorzen, co biegly ortopeda w
opinii z dnia 19.08.2015r., z podkredleniem, ze sa one zwigzane z choroba zawodowa uznala, ze wnioskodawca jest
cze$ciowo niezdolny do pracy w zwiazku z choroba zawodowsg na okres od 26.02.2015r. do 31.01.2017r. W ocenie
bieglej stwierdzone schorzenia — zglaszane dolegliwo$ci sa przeciwwskazaniem do pracy wymagajacej (...)Zdaniem
biegtej powoduje to cze$ciowa niezdolno$é do pracy z powodu choroby zawodowej osoby z kwalifikacjami zawodowymi
jak wnioskodawca, ktory wykonywal prace malarza konstrukeji stalowych. (opinia k.54-55as)

W miedzy czasie wnioskodawca uzyskal orzeczenie o stopniu niepelnosprawno$ci . Miejski Zespét do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawno$ci orzeczeniem z dnia 06.05.2016r. zaliczyl go do 0s6b o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci o symbolu (...)Ze wskazan dotyczacych zatrudnienia podano, ze wnioskodawca moze wykonywa¢é
prace jedynie w warunkach pracy chronionej. (orzeczenie k. 65as)

Biegly ortopeda w opinii z 31.05.2016r. po zapoznaniu sie z dokumentacjg lekarskg zawarta w aktach
sprawy, przeanalizowaniu dostarczonych aktualnych zdje¢ RTG narzadu ruchu oraz po przeprowadzeniu badania
ortopedycznego wnioskodawcy, (...)



Tak jak biegly medycyny pracy stwierdzil czeSciowa niezdolno$é do pracy w zwiazku z choroba zawodowa(...) od
26.02.2015r. do 31.01.2017r.

Przeprowadzone leczenie operacyjne (..)W zwigzku z tym mozna uznaé¢ czeSciowa niezdolno$¢ do pracy (w
uzasadnianiu decyzji stwierdzajacej chorobe zawodowa w wyniku(...)

Stwierdzone schorzenia w postaci(...)dlatego biegly ortopeda uznaje, ze wnioskodawca nie jest zdolny do pracy zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi - wykonywania pracy malarza konstrukcji stalowych. W zwigzku z tym
czeSciowa niezdolno$c¢ do pracy z powodu choroby zawodowej od 26 lutego 2015 roku do 31 stycznia 2017 roku. (opinia
k. 67as)

Wobec takiej treéci opinii bieglych zastrzezenia zlozyl z kolei organ rentowy, twierdzac, ze w trakcie badania
wnioskodawcy przez lekarzy orzecznikow ZUS stan funkcji (...) wnioskodawca nie wymagal stosowania pomocy
ortopedycznej. W ocenie ZUS istnieje u wnioskodawcy jedynie ograniczenie do pracy w pozycji (...)co stanowi
przeciwwskazania profilaktyczne w szczegblnych warunkach. W ocenie ZUS wnioskodawca posiadajacy wyksztalcenie
podstawowe poza praca wykonywana uprzednio moze podejmowa¢ zatrudnienie na wielu stanowiska h pracy bez
wymogu (...) czy to wykonujgc prace porzadkowe czy to przy ochronie mienia, czy tez w pracy malarza elementow
drobniejszych w poziomie wysoko$ci wlasnej. Wobec sprzeczno$ci ocen ortopedycznych ZUS domagal sie bardziej
wnikliwej oceny specjalisty medycyny pracy, ktéry powinien ustosunkowaé sie do poziomu kwalifikacji a nie tylko
jednego wybranego stanowiska pracy. (k.90-91as)

Sad przekazal akta bieglym, aby ustosunkowali sie do zastrzezen organu rentowego.

Biegla medycyny pracy w opinii uzupelniajacej po ponownej analizie akt podtrzymala swoja opinie. Wskazala, ze
wnioskodawca posiada wyksztalcenie podstawowe, pracowal jako malarz konstrukecji stalowych od listopada 1976r. do
31.01.2013r. — przez 37 lat. Z powodu pracy zawodowej i czynnikdéw narazenia zostala uznana choroba zawodowa: (...)
u 0s6b wykonujacych prace w pozycji (...) Wnioskodaweca nie jest zdolny do wykonywania pracy, w ktorej wystepuja te
narazenia, dlatego zdecydowanie podtrzymuje opinie o cze$ciowej niezdolnoéci do pracy z tytutu choroby zawodowe;j
— na stanowisku malarza konstrukecji stalowych. (opinia k. 94as)

Z opinig uzupelniajaca bieglego medycyny pracy nadal nie godzit sie organ rentowy domagajac sie dopuszczenia innej
opinii specjalisty medycyny pracy jak rowniez rozstrzygajacej opinii ortopedycznej. (k. ..as)

Sad oddalil wniosek dowodowy o dopuszczenie dowodu z opinii innych bieglych sadowych medycyny pracy i ortopedy.

Zdaniem Sadu w sprawie zostal zgromadzony dostateczny material dowodowy, wystarczajacy do wydania orzeczenia.
Whbrew stanowisku organu rentowego stan zdrowia wnioskodawcy i stopien naruszenia sprawnosci jego organizmu
zostal wyjasniony w stopniu pozwalajacym na ustalenie mu prawa do $§wiadczenia rentowego z tytulu choroby
zawodowe;j.

Sad uznal, Ze opinia bieglego medycyny pracy, uzupeliona na skutek zastrzezen ZUS jest opinia miarodajna. Sad
nie podzielil zarzutow organu rentowego. Zdaniem Sadu sa one nieadekwatne do okoliczno$ci sprawy. Wnoszone
zastrzezenia moglyby podlegaé weryfikacji gdyby sprawa dotyczyla kwestii ustalenia prawa do renty z ogdlnego stanu
zdrowia. Tymczasem z pola widzenia ZUS stracono to co bylo istota sprawy a mianowicie ustalenie czy wnioskodawca
w zwigzku ze stwierdzong choroba zawodow3 jest osoba niezdolng do pracy. ZUS nie chce dostrzec, iz wnioskodawca
przez okres 37 lat wykonywal prace w warunkach szczegélnych — prace malarza konstrukcji stalowych i to sa jego
nabyte kwalifikacje zawodowe. Zatem jego zdolno$ci do pracy nie mozna ocenia¢ w oderwaniu od wykonywanych
przez wiele lat czynno$ci zawodowych i obecnie podnosi¢, ze zdolno$¢ do pracy pomimo stwierdzonej choroby
zawodowej nalezy oceniaé¢ pod katem mozliwosci wykonywania prostych czynnoéci porzadkowych czy zwigzanych
z ochrona mienia lub czynno$ci malarskich na poziomie wysokoéci wlasnej. Zdaniem Sadu takie podejScie jest
kuriozalne a zgloszone wnioski dowodowe jedynie zmierzaja do przedtuzenia i tak dlugo trwajacego postepowania.
W ocenie Sadu absolutnie nie s3 miarodajne ustalenia lekarzy orzecznikéw, na ktére powoluje sie organ rentowy. Sa



one powierzchowne i bledne. Trudno moéwié, ze wystepujace dolegliwosci (...) moga by¢ leczone w ramach leczenia i
rehabilitacji zwigzanej z zasitkiem chorobowym, skoro obecnie wnioskodaweca jest uznany za osobe o umiarkowanym
stopniu niezdolno$ci do pracy i moze ja wykonywac jedynie w warunkach pracy chronione;j.

Sad uznat za prawidlowa opinie bieglego ortopedy, ktéry opiniowal w dniu 31.05.2016r. natomiast nie podzielil
opinii bieglego ortopedy opiniujacego 19.08.2015r. Biegly M. G. w sposob niedostateczny uwzglednil schorzenia (...)
wnioskodawcy pod katem sprawno$ci wnioskodawcy, niezbednej do wykonywania pracy zgodnej z kwalifikacjami.

Sad nie widzial potrzeby wywolywania kolejnych opinii bieglych i poszukiwania nowej rozstrzygajacej opinii biegltego
ortopedy gdyz dla Sadu rozstrzygajaca opinia byla zgodna opinia ortopedy W. P. i bieglej medycyny pracy dr L. M..
Doswiadczenie zawodowe bieglego specjalisty medycyny pracy orzekajacego na co dzien o zdolnosci do wykonywania
pracy na okreslonych stanowiskach i dopuszczajacego do wykonywania pracy jest tak duze, ze w przypadku ustalenia
przez tego bieglego, ze wnioskodawca jest czeSciowo niezdolny do pracy z powodu choroby zawodowej jest dla Sadu
przekonywujace, tym bardziej, ze takie samo stanowisko ma drugi biegly ortopeda, ktéry wnikliwie zapoznal sie
materialem dowodowym, w tym przeciez z poprzednia negatywng opinia innego bieglego ortopedy. Sad podzielil
wnioski wynikajace ze spojnych opinii tych bieglych i uznal, ze zostaly wydane rzetelnie w oparciu o przekazany
material dowodowy i badanie M. B.. Biegli szczegdlowo i przekonujaco wyjasnili podstawy w oparciu, o ktore
stwierdzili u badanego cze$ciowa niezdolnoéé do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa. Jednocze$nie przedstawili
przekonujacg argumentacje uzasadniajaca tre$¢ wnioskow. Biegli poczynili prawidlowe ustalenia natury medyczne;.

Odwolanie wnioskodawcy zastuguje na uwzglednienie.

Na podstawie przepisu art. 6 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych ( Dz.U. z 2009r. Nr 167 poz.1322 ze zmianami) ubezpieczonemu, ktory stal
sie niezdolny do pracy wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej przystuguje renta z tytulu niezdolnosci
do pracy.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 oraz art. 58 cytowanej ustawy przy ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy
(...), do ustalenia wysoko$ci tych $§wiadczen, ich wyplaty oraz w innych sprawa nieuregulowanych w niniejszej ustawie
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Stosownie
do art. 17 ust. 2 $§wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 przystuguja niezaleznie od dlugosci okresu ubezpieczenia
wypadkowego oraz bez wzgledu na date powstania niezdolno$ci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub
choroba zawodowa.

Zgodnie z art. 12 ust 1 1 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jednolity Dz.U. z 2013r., poz. 1440 ze zmianami) niezdolng do pracy jest osoba, ktéra calkowicie lub
czesciowo utracila zdolno$¢ do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu i nie rokuje odzyskania
zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu. Catkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktéra utracita zdolno$¢ do
wykonywania jakiejkolwiek pracy. Czeéciowo niezdolng do pracy jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracila
zdolnoé¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji.

Art. 13 cytowanej ustawy stanowi, ze przy ocenie stopnia i trwalo$ci niezdolnoSci do pracy oraz rokowania,
co do odzyskania zdolnosci do pracy uwzglednia sie stopiefl naruszenia sprawnoéci organizmu oraz mozliwos$ci
przywrdcenia niezbednej sprawno$ci w drodze leczenia i rehabilitacji, a takze mozliwo$¢ wykonywania
dotychczasowej pracy lub podjecia innej pracy oraz celowosé¢ przekwalifikowania zawodowego, biorac pod uwage
rodzaj i charakter dotychczas wykonywanej pracy poziom wyksztalcenia, wiek i predyspozycje psychofizyczne.

Na podstawie przedstawionych powyzszych opinii bieglych specjalistow medycyny pracy i ortopedy, ktére uznane
zostaly za prawidlowe, Sad uznal, iz stwierdzona u wnioskodawcy niezdolno$¢ do pracy wynika z wystepujacej u niego
choroby zawodowej. Oznacza to, iz wnioskodawca spelnia warunki do przyznania prawa do renty z tytulu niezdolnos$ci
do pracy w zwiazku z choroba zawodowa na okres wskazany przez bieglych.



W tej sytuacji Sad zmienil zaskarzona decyzje i ustalil M. B. prawo do renty z tytulu czeSciowej niezdolnosci do pracy w
zwiazku z chorobg zawodowa od daty ustalonej przez bieglych, tj. od 26.02.2015r. do 31 stycznia 2017r. W pozostalym
zakresie odwolanie oddalit.

Z tych wzgledéw i na mocy powolanych powyzej przepiséw oraz na podstawie art.477'# 8§11 2 k.p.c. Sad orzekt, jak
w sentencji.



