Sygn. akt VIII U 2854/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 17 sierpnia 2018 roku

Sad Okregowy w Lublinie VIII Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSO Dorota Stanczyk
Protokolant: sekr. sadowy Dagmara Nastaj

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 14 sierpnia 2018 roku w L.

sprawy A. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w L.

o prawo do emerytury

na skutek odwolania A. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w L.

z dnia 13 listopada 2017 roku Znak (...)

zmienia zaskarzona decyzje i ustala wnioskodawczyni A. M. prawo do emerytury od dnia 1 pazdziernika 2017 roku.

Sygn. akt VIII U 2854/17

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. decyzja z dnia 13 listopada 2017 roku odmoéwil A. M. prawa do
emerytury przyznawanej na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383, tekst jedn. ze zm.) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189, tekst jedn. ze zm.). W uzasadnieniu organ rentowy wskazal, ze
wnioskodawczyni zgodnie z art. 88 ust. 1 i ust. 2a Karty Nauczyciela nie udowodnila 30 lat okreséw skladkowych
i nieskladkowych. Organ uwzglednil 27 lat, 2 miesiace i 8 dni takich okreséw, nie przyjmujac do obliczen pracy w
gospodarstwie rolnym babci od dnia 31 marca 1977 roku do dnia 23 kwietnia 1980 roku oraz w gospodarstwie rolnym
rodzicéw od dnia 24 kwietnia 1980 roku do dnia 1 wrze$nia 1981 roku (decyzja k. 13 t. IT akt emerytalnych ZUS).

A. M. zlozyla odwotlanie od powyzszej decyzji, wnoszac o jej zmiane poprzez przyznanie prawa do emerytury. W
uzasadnieniu argumentowala, ze na dzien 28 sierpnia 2017 roku legitymowala sie ponad 30-letnim og6lnym stazem
emerytalnym, nawet przy wylaczeniu okreséw pracy w gospodarstwie rolnym. W jej ocenie spelnienie pozostatych
przeslanek przyznania emerytury powinno by¢ rozpatrywane na moment rozwigzania stosunku pracy. Niezaleznie
od tego ubezpieczona podniosla, ze Zaklad niezasadnie odmoéwit zaliczenia jej do okreséw ubezpieczenia pracy w
gospodarstwie rolnym babci oraz rodzicow. W tym czasie uczeszczala do szkoly oddalonej o 26 km, a droga w obie



strony zajmowala jej 1 godzine. Nie stanowito to przeszkody w codziennej pracy w gospodarstwie przez co najmniej
4-5 godzin (odwolanie k. 2-7 a.s.).

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie. Organ wskazal, ze z uwagi na nauke w szkole
oddalonej okolo 30 km od gospodarstwa praca w nim byla Swiadczona jedynie w razie potrzeby w ramach doraznej
pomocy (odpowiedz na odwolanie k. 8 a.s.).

Sad Okregowy w Lublinie ustalil, co nastepuje:

A. M., urodzona dnia (...), w dniu 18 grudnia 2008 roku zlozyla wniosek o emeryture (wniosek k. 1-3 t. I akt
emerytalnych ZUS).

Decyzja z dnia 31 grudnia 2008 roku organ rentowy odmowil wnioskodawezyni przyznania prawa do emerytury z
powodu nieudowodnienia 30-letniego okresu skladkowego i nieskladkowego oraz braku rozwigzania umowy o prace
(decyzja k. 59 t. I akt emerytalnych ZUS).

Wyrokiem z dnia 15 kwietnia 2009 roku, sygn. akt VIII U 450/09, Sad Okregowy w Lublinie oddalil odwolanie
wnioskodawezyni od powyzszej decyzji (wyrok k. 61 t. I akt emerytalnych ZUS).

A. M. w dniu 30 pazdziernika 2017 roku zlozyla ponownie wniosek o emeryture (wniosek k. 1-4 t. IT akt emerytalnych
ZUS).

Do wniosku dolgczyla o§wiadczenie w sprawie braku dokumentéw oraz pisemne zeznania §wiadkéw na okoliczno$c
pracy w gospodarstwie rolnym babci oraz rodzicow po ukonczeniu wieku 16 lat od dnia 31 marca 1977 roku do dnia
1 wrze$nia 1981 roku, polozonym w miejscowosci T., w gminie S. (o§wiadczenie k. 7-8, zeznania k. 9-10 t. II akt
emerytalnych ZUS).

W oparciu o posiadang dokumentacje organ rentowy w dniu 13 listopada 2017 roku wydal zaskarzona decyzje,
odmawiajac wnioskodawczyni prawa do emerytury z powodu nieudowodnienia 30-letniego okresu zatrudnienia
(decyzja k. 13 t. IT akt emerytalnych ZUS).

A. M. w momencie osiagniecia wieku 16 lat,tj. z dniem(...)roku zamieszkiwala w domu rodzinnym wraz z babcig K. M.
orazrodzicami. W tym czasie uczeszczata do Liceum (...)w Z., polozonego w odlegloéci 25 km od miejsca zamieszkania.
W dniu 30 maja 1981 roku wnioskodawczyni uzyskala §wiadectwo dojrzalosci (zeznania wnioskodawezyni k. 18v, 28
a.s.; Swiadectwo k. 13-15, zasSwiadczenie o zameldowaniu k. 27 t. I akt emerytalnych ZUS).

Wilascicielem gospodarstwa rolnego potozonego w T. od 1977 roku byla babcia wnioskodawczyni — K. M.. Z dniem 24
kwietnia 1980 roku przekazala swojemu synowi, ojcu wnioskodawczyni W. K., wlasno$¢ gospodarstwa (umowa k. 11,
za$wiadczenie k. 25 t. I akt emerytalnych ZUS).

W trakcie pobierania nauki w liceum wnioskodawezyni dojezdzala do Z. autobusem, ktéry odjezdzal o godzinie 7:13.
Zajecia rozpoczynaly sie o godzinie 8:00. Po ich zakonczeniu okolo godziny 12:30 wracala autobusem do domu
na godzine 13:20. Po powrocie jadla obiad, nastepnie pracowala w gospodarstwie rolnym. Gospodarstwo to mialo
powierzchnie 3,80 ha, w tym 1,50 ha lgki. Uprawiane w nim byly ziemniaki i zboze oraz hodowane 4 krowy, cielaki,
Swinie oraz kaczki i kury. W okresie wiosennym wnioskodawczyni pracowala przy rozrzucaniu obornika, sadzeniu
ziemniakow oraz zasiewach zboza. Przed wyjazdem do szkoly wnioskodawczyni wyprowadzala krowy na lgke. Po
powrocie kosila zielonke, mieszala z ziemniakami i podawala §winiom. Przyprowadzala réwniez krowy. Ponadto
zajmowala sie suszeniem trawy na siano dla kréw i zwozeniem go do stodoly. Codziennie doila tez krowy. W lecie
wnioskodawczyni pracowala przy zniwach. Przewracala zboze do wysuszenia oraz wigzala je w snopki. Nastepnie wraz
z ojcem zwozila je do domu. Pracowala takze przy mloceniu zboza. Przygotowywata pasze dla drobiu oraz zajmowala
sie karmieniem i wyprowadzaniem krow. Jesienia wnioskodawczyni pracowala przy wykopkach ziemniakoéw oraz przy
zbiorach siana na lgce. Zima zajmowala sie gléwnie obrzadkiem inwentarza zywego. Sprzgtala wowczas obornik i
karmila zwierzeta. W okresie ferii oraz wakacji ubezpieczona pracowala w gospodarstwie przez caly dzien. W pozostale



dni przez co najmniej 4 godziny dziennie. Wszystkie prace wykonywala wraz z ojcem. Jej matka zajmowala sie opieka
nad 4 mlodszymi braé¢mi, ktorzy ze wzgledu na wiek nie pomagali w pracach (zeznania wnioskodawcezyni k. 18v-19v,
28 a.s.; zeznania G. S. k. 26v-27 a.s.; zeznania B. G. k. 27-27v a.s.).

Po ukonczeniu liceum w 1981 roku wnioskodawczyni nadal pracowala w gospodarstwie. Z dniem 1 pazdziernika 1981
roku podjela studia na (...) (...) (zeznania wnioskodawczyni k. 28 a.s.).

A. M. w okresie od dnia 1 wrze$nia 1983 roku byla zatrudniona w Zespole(...) w L.. Stosunek pracy zostal rozwigzany w
dniu 29 sierpnia 2017 roku na jej wniosek (§wiadectwo pracy k. 6-8 akt o nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne).

Stan faktyczny w niniejszej sprawie zostal ustalony w oparciu o wskazane dowody z dokumentdow, zeznania Swiadkow
oraz zeznania wnioskodawczyni.

Sad dal wiare zeznaniom $wiadkéw G. S. oraz B. G. na okoliczno$¢ pracy wnioskodawcezyni w gospodarstwie rolnym
babci oraz rodzicoéw. Swiadkowie zamieszkiwali w bezposrednim sasiedztwie wnioskodawezyni. Wskazywali na zakres
czynno$ci oraz specyfike pracy na gospodarstwie, ktéra polegata na wykonywaniu potrzebnych czynno$ci przez caly
dzien. Zeznali, ze wnioskodawczyni przed wyjazdem do szkoly pomagala przy zwierzetach, a po powrocie wykonywata
wszelkie niezbedne prace. Swiadkowie pamietali réwniez godziny powrotu wnioskodawcezyni ze szkoly oraz wyraznie
zaznaczyli, ze praca w gospodarstwie wykonywana byla przez niag wykonywana co najmniej 4 godziny dziennie.

Zeznania wnioskodawezyni A. M. rowniez zostaly uznane za wiarygodne. Sa one spdjne z zeznaniami Swiadkow.

Dowody z dokumentow takze zostaly obdarzone przez Sad wiarg. Ich forma i tresé nie budzila watpliwoéci, a ponadto
nie byly kwestionowane przez strony.

Sad Okregowy w Lublinie rozwazyl, co nastepuje:
Odwolanie jest zasadne i zastuguje na uwzglednienie.

Jak stanowi art. 47 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz. U. z 2017 1. poz. 1383, tekst jedn. ze zm.) zasady przechodzenia na emeryture, bez wzgledu na wiek, nauczycieli
urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 roku, a przed dniem 1 stycznia 1969 roku, okreslaja odrebne przepisy.

Zasady wskazane w cytowanym przepisie zawarte sa w art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(Dz.U.z2017r., poz. 1189, tekst jedn. ze zm.). W mys$] art. 88 ust. 1 tej ustawy nauczyciele majacy trzydziestoletni okres
zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy w szczeg6lnym charakterze, za$ nauczyciele szkol, placowek, zakladow
specjalnych oraz zakladow poprawczych i schronisk dla nieletnich - dwudziestopiecioletni okres zatrudnienia, w tym
20 lat wykonywania pracy w szczeg6lnym charakterze w szkolnictwie specjalnym, moga — po rozwigzaniu na swoj
wniosek stosunku pracy — przej$é na emeryture.

Dodatkowo zgodnie z art. 88 ust. 2a Karty Nauczyciela nauczyciele urodzeni po dniu 31 grudnia 1948 roku, a przed
dniem 1 stycznia 1969 roku zachowuja prawo do przejscia na emeryture bez wzgledu na wiek, jezeli:

1) spehili warunki do uzyskania emerytury, okre§lone w ust. 1, w ciagu dziesieciu lat od dnia wej$cia w zycie ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, z wyjatkiem warunku
rozwigzania stosunku pracy, oraz

2) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie §rodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, na dochody
budzetu panstwa.

Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych weszla w zycie z dniem 1 stycznia 1999 roku.
Tym samym, aby wnioskodawczyni spelnita wszystkie przestanki nabycia prawa do emerytury, powinna na dzien 31
grudnia 2008 roku udowodnié 30-letni okres zatrudnienia, w tym 20 lat wykonywania pracy nauczyciela, a ponadto



nie by¢ czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, badz przekazaé $rodki w nim zgromadzone na dochody budzetu
panstwa oraz rozwigzaé stosunek pracy.

W rozpatrywanym stanie faktycznym A. M. spelnila wszystkie przestanki przyznania prawa do emerytury. W ocenie
organu nie legitymuje sie jednak 30-letnim okresem zatrudnienia, udowadniajac 27 lat, 2 miesigce i 8 dni. Do tego
okresu wnioskodawczyni domagata sie uwzglednienia pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu wieku 16 lat.
Zgodnie z tredcig art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych przy
ustalaniu prawa do emerytury oraz przy obliczaniu jej wysokoSci uwzglednia sie rowniez (traktujac je, z zastrzezeniem
art. 56, jak okresy skladkowe) przypadajace przed dniem 1 stycznia 1983 roku okresy pracy w gospodarstwie rolnym po
ukoniczeniu 16 roku zycia, jezeli okresy skladkowe i nieskladkowe, ustalone na zasadach okre$lonych w art. 5-7 ustawy,
sg krotsze od okresu wymaganego do przyznania emerytury, w zakresie niezbednym do uzupelienia tego okresu.

W toku postepowania Sad ustalil, ze wnioskodawczyni od ukonczenia wieku 16 lat w dniu (...)roku do podjecia
studiéw z dniem 1 paZdziernika 1981 roku stale i w wymiarze co najmniej polowy podstawowego wymiaru czasu
pracy pracowala w gospodarstwie rolnym swojej babci, a nastepnie rodzicéw. W tym czasie wnioskodawczyni
byla na stale zameldowana w gospodarstwie. Wbrew stanowisku organu rentowego pobieranie nauki w liceum
oddalonym o 25 km nie stanowilo przeszkody do takiej pracy. Pomiedzy obiema miejscowoSciami funkcjonowalo
dogodne polaczenie autobusowe, a droga w jedna strone zajmowala okoto 30 minut. Wnioskodawczyni powracata
do domu okolo godziny 13:20, co umozliwialo jej wykonywanie pracy przez kolejne 4 godziny, a czesto nawet
dluzej. Dodatkowo cze$é czynnoSci zwiazanych z obrzadkiem zwierzat wykonywala przed wyjazdem do szkoly. Nalezy
przy tym pamieta¢, ze charakter pracy w gospodarstwie rolnym nie polega na wykonywaniu obowigzkoéw w $cisle
okreslonych godzinach ilaczy sie z prowadzeniem niezbednych prac w zalezno$ci od potrzeb. Ubezpieczona pracowala
wowczas przede wszystkim z ojcem, poniewaz matka zajmowala sie mlodszym rodzenstwem, niezdolnym jeszcze
do pracy w rolnictwie. Jej babcia z uwagi na stan zdrowia takze nie pomagata. Istotna jest réwniez okolicznosé,
ze gospodarstwo stanowilo jedyne zrédlo utrzymania rodziny wnioskodawczyni, gdyz jej rodzice nie pracowali
zawodowo. Praca wnioskodawczyni miala zatem decydujacy wplyw na funkcjonowanie gospodarstwa.

Z powyzszych wzgledéw Sad uwzglednil okres pracy wnioskodawczyni w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu wieku
16 lat od dnia (...)do dnia(...) roku (4 lata, 6 miesiecy i 1 dzien) w zakresie niezbednym do uzupeklienia wymaganego
stazu 30 lat. Tym samym Sad ustalil, Ze spehila ona wszystkie warunki do przyznania prawa do emerytury na
podstawie art. 88 Karty Nauczyciela. Sad zmienil wiec zaskarzona decyzje i ustalil A. M. prawo do emerytury od dnia
1 pazdziernika 2017 roku, tj. od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zlozyla wniosek.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy w Lublinie, na podstawie powolanych przepiséw oraz art. 477'4 § 2 k.p.c.,
orzekl jak w sentencji wyroku.



